　　　　　　平成２８年度　だての郷事業報告
１.概　要
　　　当法人の基本方針や理念に基づき、利用者の個性や人格を尊重し、個々の特性に応じた
　　支援に努め処遇の充実を図ってきた。
　　　知的障害をもつ利用者の日中活動の場として、豊かで活力ある生活ができるような支援
　　に努めるとともに、障害の重い利用者の現状を踏まえて、支援体制の充実を図り、保護者
　　や家族との個別面談により家庭との密接な連絡や信頼関係の構築を図ってきた。
　　　また、各市町村や医療機関、福祉関係機関との連絡を強化する等、利用者の安全を最優
　　先にした支援体制の充実に努めてきた。
　　　さらに、地域支援事業として平日夕方の延長預かりや休日支援等、利用者や家族の要望
　　に応じた福祉サービスにも積極的に取り組み、生活介護事業所としての事業の定着を図っ
　　た。
２.利用者の状況
　「利用者の地域別状況」
　　　　　　　　　　　利用者数　男２２名　　女８名　　合計３０名　　（29.3.31現在）
	　性別
	　福島市
	　伊達市
	　国見町
	　桑折町
	　　合計

	　　男
	　　４
	　　１３
	　　２
	　　３
	　　２２

	　　女
	　　１
	　　　３
	　　１　
	　　３
	　　　８

	　　計
	　　５
	　　１６
	　　３
	　　６
	　　３０


　「利用者の年齢別・性別状況」
	　年齢
	20歳未満
	　20～29歳
	　30～39歳
	　40～49歳
	　平均年齢

	　　男
	　　０
	　　５
	　　１３
	　　４
	　３５．２歳

	　　女
	　　０
	　　１
	　　　６　
	　　１
	　３６．２歳

	　　計
	　　０
	　　６
	　　１９
	　　５
	　３５．５歳


　「利用者・障害別状況」（重複障害を含む）
	　区分

	療育手帳

	　自閉症
（自閉的傾向含む）
	ダウン症

	てんかん
	　身障手帳

	　　男
	　　２２
	　　　１５
	　　３
	　　７
	　　　０

	　　女
	　　　８
	　　　　１
	　　０　
	　　３
	　　　１

	　　計
	　　３０
	　　　１６
	　　３
	　１０
	　　　１


３.職員の状況
	職名

	施設長

	次長

	支援員

	事務員

	看護師
（非常勤）
	嘱託医
（非常勤）
	パート職員
	　計


	人員
	１（兼）
	　　１
	　　５
	１（兼）
	　　１
	　　１
	　　４
	１２


４.主なる事業の実施状況
　（１）援助活動の実施状況
　　　　日常生活や社会生活の適応性を高めるとともに、個々の特性に応じた支援に心がけ人
　　　権や人格を尊重した豊かな活力ある生活ができるような支援に努めるとともに、作業等
　　　を通して機能訓練等の向上や労働の大切さを知り、社会性や豊かな人間性の醸成を図っ
　　　てきた。
　（２）地域生活支援事業の実施
　　　　地域の福祉サービスとして、平日夕方の預かり延長や休日の外出支援や余暇活動の一
　　　環として移動支援事業や日中一時支援事業等、休日を含めた事業活動の展開を実施して
　　　きた。
　　　　利用者サービスの質の向上を図り、障害を持つ人たちの豊かな生活作りの援助者とし
　　　て役割を担ってきた。
　「日中一時支援事業」
　
	　月
	　４
	　５
	　６
	　７
	　８
	　９
	　１０
	　１１
	　１２

	延日数
	　137
	　132
	　147
	　140
	　134
	　141
	　136
	　127
	　136


	　１
	　２
	　３
	　　計

	　115
	　133
	　135
	　1,613


　「移動支援事業」　　　　利用者人数　　１人　（３回）
　（３）健康・安全
　　　　年２回の内科健診と年１回の定期健康診断の実施、日々の手洗い消毒、冬期間のうが
　　　いの実施等、健康管理と衛生管理への関心を高め、看護師等の指導を受ける等、予防対
　　　策を徹底することに努めてきた。
　　　　また、生活・作業環境の整備や安全点検の実施、危険個所の明示等、施設内の安全管
　　　理を徹底し、月１回の火災・地震を想定した避難訓練の実施、年１回の洪水時の避難訓
　　　練等、日常起こりうる災害への訓練を実施した。さらに、日常的な健康面への支援とし
　　　て毎日の歩行訓練の実施や体重、体脂肪測定に基づく健康管理のチェック等により家庭
　　　と施設が連携して健康管理に努めた。
　（４）研修
　　　　職員の経験年数や階層別の各種研修会への積極的な参加や各福祉団体による研修会や
　　　勉強会等に参加してきた。
　　　　また、法人内研修による支援内容や質の向上のための施設内でのケース会議や処遇会
　　　議等の検討会を毎月行うとともに、職員の各種資格取得等のための研修の奨励を行って
　　　きた。
　（５）利用者の出勤状況　　　　　定員３０名（利用者登録３０名）
	
	　４月
	　５月
	　６月
	　７月
	　８月
	　９月
	１０月
	１１月
	１２月

	出勤日
	　２１
	　２０
	　２２
	　２１
	　２０
	　２１
	　２１
	　２１
	　２０

	延人数
	５５７
	５５４
	６１８
	５８９
	５６１
	５６８
	５９４
	５７７
	５５３

	出勤率
	88.4
	　92.3
	　93.6
	　93.5
	　93.5
	　90.2
	　94.3
	　91.6
	　92.2


	　１月
	　２月
	　３月
	　　　計

	　２０
	　２０
	　２３
	　　　２５０

	５４４
	５５７
	６２１
	　６，８９３

	90.7
	　92.8
	　90.0
	　　　　91.9


５.平成２８年度実施の主な行事
	　　月
	　　　　　　　　主たる実施行事

	　４月
	２２日　春の歩こう会　（保原町内４コース）

	　５月
	３１日　保原スポーツ民謡桃里会との交流会

	　６月
	２４日　日帰り研修旅行　（仙台うみの杜水族館・仙台空港ほか）

	　９月
	１７日　社協主催ウオークラリー参加　　（親子１０名・職員５名）
２３日　社会体験会（バスドライブ）　　（摺上ダムほか）
２７日　交通安全教室　（於前庭　講師：伊達警察署）

	10月
	２３日　あぶくま祭　　（来場者約１３０名）

	11月

	１４日　クリスマスチャリティー公演　王子とこじき鑑賞（日産労連主催）
２９日　嘱託医師健康診断　（利用者）

	12月
	３日　　社協主催クリスマス会　　（親子２４名・職員４名）
２２日　施設内クリスマス会


	　１月
	１３日　新年を祝う会　　中央交流館３F（親子職員６８名）

	　２月
.
	３日　　節分行事　豆まき　「すし竹」さんから寿司提供あり
２０～２４日　外食体験会　（保原・カフェレストラン・ラクラク）延４２名

	　３月
	４日　　社協主催ふれあい昼食会参加（親子１２名・職員５名）

	
	９日　　嘱託医師内科健診　（利用者）

	　毎月
	避難訓練、ダンス教室、環境整備点検、ミニドライブ（月２回）

	保護者会
行事
	７月２６日　日帰り旅行（米沢　小野川温泉）
７月３１日　早朝除草奉仕活動


